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Background and Summary
• February 2020: City Council meeting to determine 

city’s priorities: 
1. Public Safety
2. Healthcare
3. Economic Diversification

• 2020 Citywide Strategic Plan: three goals under 
each priority area and 35 KPIs through 2025

• Fiscal Year 2022 Progress Report: first update of 
city efforts to fulfill strategies and goals



Priority I: Public Safety

Strategic Initiative 1: Community outreach programs

Strategic Initiative 2: Increase mixed income housing

Strategic Initiative 3: Improve environmental quality of parks

Strategic Initiative 4: Enhance citywide mural program

Strategic Initiative 5: Leverage Mayor’s Fund for Las Vegas LIFE to maximize 
partnerships 

GOAL I: NEIGHBORHOOD REVITALIZATION



In FY22, Neighborhood Services added/preserved 182 units:

Priority I: Public Safety
Goal 1: Neighborhood Revitalization

Strategic Initiative 2: Increase mixed‐income housing

Wardelle Street Townhouses (57 units) Archie Grant Park Apartments (125 units)



Public SafetyPriority I: Public Safety
Goal 1: Neighborhood Revitalization

Strategic Initiative 4: Enhance citywide mural program

In FY22, Parks, Recreation and Cultural Affairs developed 256 community murals, 
for a total of 324 since project inception



Priority I: Public Safety

GOAL II: COMMUNITY AND LAW ENFORCEMENT PARTNERSHIPS

Strategic Initiative 1: Increase Awareness of Public Safety Services

Strategic Initiative 2: Establish and expand community youth mentor programming



Fire & RescuePriority I: Public Safety
Goal 2: COMMUNITY AND LAW ENFORCEMENT PARTNERSHIPS
Strategic Initiative 1: Increase Awareness of Public Safety Services

• Council offices, Neighborhood Services, Fire and Rescue, 
Department of Public Safety, Emergency Management 
and Municipal Court hosted events to promote public 
safety services

• 344 community‐oriented engagement events held in 
FY22



Priority I: Public Safety

GOAL 3: ALTERNATIVES TOMISDEMEANOR INCARCERATION

Strategic Initiative 1: Enhance diversion programs to connect vulnerable 
populations with mental health resources

Strategic Initiative 2: Explore and expand alternatives to incarceration



Emergency ManagementPriority I: Public Safety
Goal 3: Alternatives to Misdemeanor Incarceration

Strategic Initiative 1: Enhance diversion programs to connect vulnerable 
populations with resources to reduce incarceration

• In FY22:

• 3,993 participants in Municipal Court Educational and Specialty Court 
Programs 

• 94% of participants completing requirements did not re‐offend within three 
years 

• 45% of pretrial offenders were released instead of incarceration



Priority II: Healthcare
GOAL I: HEALTHCARE PROGRAMS

Strategic Initiative 1: Establish Health and Wellness centers in underserved 
communities

Strategic Initiative 2: Leverage the Medical District to expand health services 
academic programs and research facilities

Strategic Initiative 3: Pursue opportunities for a specialized children’s hospital



Iconic Las VegasPriority II: Healthcare
Goal 1: Healthcare Programs

Strategic Initiative 1: Establish Heath and Wellness centers developed in medically 
underserved areas

• FY2021: Recuperative Care Center 
(RCC)

• FY2022: construction on Main Street 
and Foremaster Lane center

• ARPA funding for RCC expansion

• FY23: Two centers:
• Historic Westside
• East Las Vegas



Priority II: Healthcare
GOAL 2: CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY OUTREACH

Strategic Initiative 1: Leverage Mayor’s Fund for Las Vegas LIFE to maximize 
partnership opportunities

Strategic Initiative 2: Leverage partnerships with local professional sports teams 
to enhance youth sports programs and facilities



Priority II: Healthcare
Goal 2: Corporate Social Responsibility Outreach

Strategic Initiative 1: Leverage partnerships with local professional sports teams to 
enhance youth sports programs and facilities



Priority II: Healthcare
GOAL 3: MENTAL HEALTH RESOURCES

Strategic Initiative 1: Increase access to mental health resources for at‐risk and 
vulnerable populations

Strategic Initiative 2: Promote community wellness through parks and 
recreation programs



Priority II: Healthcare
Goal 3: Mental Health Resources

Strategic Initiative 1: Increase access to mental health resources for at‐risk and 
vulnerable populations

In FY22 ‐ $16,280,204 in CLV 
funding on mental health 

assistance and programming for 
at‐risk and vulnerable populations.



Priority III: Diversify Economy
GOAL 1: INFRASTRUCTURE FOR CONNECTIVITY

Strategic Initiative 1: Pursue opportunities for innovative transit

Strategic Initiative 2: Equitable high speed broadband services

Strategic Initiative 3: Increase cybersecurity education and outreach



Priority III: Diversify Economy
Goal 1: Infrastructure for Connectivity

Strategic Initiative 2: Equitable high speed broadband services

• $2.2 million to implement community wireless network

• Provide connectivity for students in Historic Westside and East Las Vegas

• Timeline:
• January 2023: Hardware installation
• June 2023: Project installation and testing
• July 2023: Network operational



Priority III: Diversify Economy
GOAL 2: START‐UPS

Strategic Initiative 1: Establish new Smart City campus in DTLV

Strategic Initiative 2: Co‐working spaces to attract remote workers

Strategic Initiative 3: Streamline city entitlement, permitting and licensing



Priority III: Diversify Economy
Goal 2: Start‐ups

Strategic Initiative 1: Establish a new Smart City campus in DTLV

• 8 new technology partners in FY22



Priority III: Diversify Economy
GOAL 3: BIG‐BOX STORES

Strategic Initiative 1: Repurpose underperforming and vacant big‐box stores 
and commercial strip sites

• In FY21, 83% of big‐box stores/strip centers occupied

• In FY22, 84% occupation

• ARPA: $1.5 million to Mario's Westside Market moves market to former 
big‐box store



See the city's Performance Dashboard:
https://www.lasvegasnevada.gov/
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